
 
 

ВАКАНСИЯ:  
МЛАДШИЙ СПЕЦИАЛИСТ В ОТДЕЛ РАЗВИТИЯ, МАРКЕТИНГА И ПРАБОТЫ С ПАРТНЕРАМИ 
 
Отдел развития, маркетинга и работы с партнёрами. 
 
3 основных направления- продвижение и позиционирование компании, работа с агентствами и интернет 
маркетинг. 
Первая часть связана с проведением мероприятий: участие в выставках, роуд шоу, проведение вебинаров и 
рекламных туров.  
Работа с агентствами подразумевает заключение договоров, систематизация информации об агентах, общение и 
улучшение взаимодействия, поддержание лояльности и увеличение объема продаж.  
Интернет маркетинг - все, что связано с сайтом, ведение соц.сетей, рекламные компании, присутствие на 
различных площадках продаж и проч. 
 
Основные цели отдела: 

 сохранение лояльности, увеличение объемов продаж 
 привлечение новых партнёров 

 
Обязанности: 

 работа по ведению и внесению контактов и компаний в CRM систему Битрикс 24 и MастерТуре 
 работа с договорами: составление по шаблону договоров по 3 юр. лицам компании 
 систематизация хранения договоров 
 внесение новых договоров в ЕФРТА и ведение внутреннего реестра 
 техническая помощь и поддержка агентств при регистрации на сайте, поиск проблемы и ее устранение 
 участие в работе отдела по выставлению программ на сайт и маркетплейсы 
 участие в подготовке мероприятий: приглашения по телефону 
 участие в общих делах отдела 

Требования: 
 Знание Google Docs, MS Word, MS Excel, 
 Умение работать самостоятельно, ответственность, обучаемость, коммуникабельность 
 Высокий уровень внимательности, усидчивость 

 
Условия: 

 Во время обучения - работа в офисе. Далее возможно удаленно 1-2 дня в неделю 
 Гибкий график. Можно работать в удобное время, но необходимо быть на связи с 10:00 до 18:00. 
 Офис в центре городам, 3 минуты пешком от станции метро Площадь Восстания, 
 Молодой и дружный коллектив. Корпоративные и неформальные мероприятия. 
 Возможность посещать музеи Петербурга и экскурсии по городу бесплатно. 
 Возможно подписание документов по практике. В дальнейшем официальное трудоустройство. 
 З/п после прохождения стажировки 35 000р.  На испытательный срок з/п согласовывается по итогам 

собеседования. 

 

Присылайте ваше резюме с сопроводительным письмом руководителю отдела развития на эл.почту 
armasova@nevaseasons.ru 

 


